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VAKEDNO0-2025-4348
Terveyskeskuslaakarin viran tayttaminen 1.10.2025 alkaen

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella terveysasemapalveluiden palvelualueella 1 on
ollut terveyskeskuslaakarin virka haettavana 1.8.2025-12.9.2025 valisena aikana.
Hakuilmoitus julkaistiin hyvinvointialueen Avoimet tydpaikat -sivustolla, seka Laura.fi,
Tyomarkkinatori ja Duunitori -sivustoilla.

Terveyskeskusldadakdrin tyonkuvaan kuuluu ajanvaraus- ja kiirevastaanoton lisdksi toiveidesi
mukaan kouluttajan tyota, terveysaseman toiminnan kehittémistd, neuvolaa, opiskelu- ja
kouluterveydenhuoltoa. Ty6td tehdddn moniammatillisesti.

Terveysasema on auki arkisin klo 8-16. Osa-aikatyé on mahdollista. Virka-ajan ulkopuolista
pdivystysvelvoitetta ei ole. Palkkauksemme on kilpailukykyinen, jossa huomioidaan
tehtdvan sisélto, tybkokemus ja erityisosaaminen.

Etsimme Suomessa laillistettua yleisléddketieteen erikoislddkarié tai loppuvaiheen
erikoistuvaa lddkarid, joka on innostunut tyostddn ja tyénsd kehittdmisestd. Arvostamme
aiempaa kokemusta terveyskeskukseen soveltuvan lddketieteen alalta,
erikoislaékdrikouluttajan oikeuksia, hyvié tydyhteisétaitoja, pitkdjdanteisyytta sekd
sitoutumista tyéyhteisé6n. Tyon edellytyksend on erinomainen suomen kielen kirjallinen ja
suullinen taito.

Terveyskeskuslaakarin viran kelpoisuusvaatimuksena on Suomessa laillistetun
ladkarin patevyys. Lisaksi valittavalta henkilolta edellytetaan hyvaa suomen kielen
kirjallista ja suullista taitoa.

Hakuilmoituksessa todettiin muina valintaa tukevina kriteereina
-Yleislaaketieteen erikoislaakarin tutkintoa tai erikoistumista yleisladketieteeseen

-aiempaa kokemusta terveyskeskukseen soveltuvan ladketieteen alalta,
-erikoislaakarikouluttajan oikeuksia

-hyvia tydyhteisotaitoja, pitkajanteisyytta seka sitoutumista tydyhteisdéon

Maaraaikaan 12.9.2025 klo 15.00 mennessa virkaa haki 5 hakijaa. Haastatteluryhmg,
johon kuuluivat Korson terveysaseman ylildakari Maarika Metsatahti seka
palvelualuepaallikkd Paivi Fonsén, paatti kutsua 1 hakijan haastatteluun. Haastattelu
jarjestettiin 21.8.2025 Korson terveysasemalla.

Valinta perustuu hakijoiden kelpoisuuden arviointiin, ansiovertailuun ja hakijoiden
haastatteluihin. Arvioinnissa on otettu huomioon laki naisten ja miesten valisesta tasa-
arvosta ja yhdenvertaisuuslain saannokset ja kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta annetun lain 12 8:n syrjintakielto. Edella esitetyn ohella viran tayttéa
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ohjaavat perustuslain 125 8:n yleiset virkanimitysperusteet. Virkanimitysperusteita
ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto. Yleisen kdytannén mukaan taidolla
tarkoitetaan koulutuksen ja tyokokemuksen avulla hankittuja tietoja, kyky viittaa
henkilon tuloksellisen tydskentelyn edellyttamiin henkilékohtaisiin ominaisuuksiin,
kuten luontaiseen lahjakkuuteen, jarjestelykykyyn, aloitteellisuuteen ja muihin
vastaaviin tehtavien hoitamisen kannalta tarpeellisiin kykyihin ja koeteltu
kansalaiskunto tarkoittaa yleisessa kansalaistoiminnassa saatuja viran hoidon
kannalta merkityksellisia ansioita seka nuhteetonta kaytosta.

Haastatteluryhma katsoo, etta ladketieteen lisensiaatti Suoma Roto (jaljempana
valittu) on koulutuksensa, tydkokemuksensa ja henkilékohtaisten ominaisuuksiensa
seka hakemuksen ja haastattelun perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella
parhaat edellytykset virkasuhteen menestykselliseen hoitamiseen. Valittu on jo
kokemusta potilastydsta kartuttanut Iaakari, joka suunnittelee erikoistumista
yleisladketieteeseen tai terveydenhuoltoon. Valitulla todettiin olevan laaja-alaista
asiantuntemusta Uudenmaan hyvinvointialueiden palvelujarjestelmista seka useista
erilaisista tydyhteisoista. Valitulla on kokemusta myds hallinnollisesta tydsta, mm.
perehdyttamisesta. Muut hakijat eivat joko olleet Suomessa laillistettuja Idakareita tai
heilld ei ollut erikoistumispalveluita tai suunnitelmia sellaisista soveltuvalla
erikoisalalla. Valittu on siten haastatteluryhman suorittaman kokonaisharkinnan
perusteella ansioitunein viranhakijoista.

Edelld mainitun lisdksi haastatteluryhma katsoo, etta muut hakijat eivat tayttaneet
viran hoidon edellyttamia kelpoisuusvaatimuksia. Taman vuoksi haastatteluryhma
esittad, etta talla kertaa ketaan hakijoista ei valita varasijalle kieltadytymisen varalle.

Viran taytdssa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.

Virka on vakinainen ja taytetaan 1.10.2025 alkaen. Palvelussuhteen ehdot ja
tehtavakohtainen palkka maaraytyvat Laakarisopimuksen mukaisesti.

Paatoksen peruste

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosdannén 55 8:n mukaan toimialajohtaja,
palvelualuejohtaja, tehtavaalueen paallikkd ja toimintayksikdn esimies valitsee
alaisensa henkildston.

Paatos
pPaatan
1. ottaa ladketieteen lisensiaatti Suoma Roton terveyskeskuslaakarin virkaan
vakinaisesti 1.10.2025 alkaen, koska hanella on koulutuksensa,
tyokokemuksensa ja henkilokohtaisten ominaisuuksiensa seka hakemuksen ja
haastattelun perusteella tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella parhaat
edellytykset virkasuhteen menestykselliseen hoitamiseen;
2. varasijalle ei valita ketaan hakijoista
3. ettd virkaa taytettdessa noudatetaan kuuden kuukauden koeaikaa.
4, etta viran tehtavakohtainen palkka on 5887,00 euroa/kk.

Tiedoksi
Virkaa hakeneet ja henkildstopalvelut
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Allekirjoitus

Maarika Metsatahti, ylilaakari

Viranhaltijapaatoksen nahtavanaolo
Paatds on nahtavilla yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla
23.9.2025 alkaen.
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Oikaisuvaatimus
§2

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen
aluehallitukselle. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatds on kohdistettu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
seka hyvinvointialueen jasen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueelle.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, aluehallitus

Osoite:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000

01088 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
kirjaamo@vakehyva.fi

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.
Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon 7 paivan kuluttua
siitd, kun paatds on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana taikka kolmantena paivana sahkoisen
viestin [ahettamisesta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on
oikaisuvaatimuksen tekijan allekirjoitettava. Sahkdista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta
tai eheytta ole syyta epailla. Sahkodinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle
silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai
tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimus ldhetetaan aina omalla vastuulla.
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